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Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Okruszek’” w Kotobrzegu

DZIAt |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
Przepisy definiujace
§1

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Specjalng Nr 2 z oddziatem
przedszkolnym w Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym ,Okruszek” z siedzibg
w Regionalnym Szpitalu w Kotobrzegu;

statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej Nr 2 z oddziatem
przedszkolnym w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym ,Okruszek” z siedzibg
w Regionalnym Szpitalu w Kotobrzegu;

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego ,,Okruszek” w Kotobrzegu,

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego ,,Okruszek” w Kotobrzegu,

wicedyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ wicedyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego , Okruszek” w Kotobrzegu,

ustawy — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;
programie wychowawczo-profilaktycznym — nalezy przez to rozumieé¢ dokument
wewnetrzny, wspodlny dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego ,,Okruszek” w Kotobrzegu.

wychowanek — uczed oddziatu przedszkolnego Szkoty Podstawowej Specjalnej Nr 2
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym ,Okruszek” z siedzibg w Regionalnym
Szpitalu w Kotobrzegu.

Rozdziat 2
Informacje ogdlne o szkole

§2

1. Szkota Podstawowa Specjalna Nr 2 z oddziatem przedszkolnym w Specjalnym Osrodku Szkolno-

Wychowawczym ,,Okruszek” z siedzibg w Regionalnym Szpitalu w Kotobrzegu jest integralng

czescig osrodka.

2. Szkota jest placéwka publiczna.

Organem prowadzgcym szkofe jest Starostwo Powiatowe w Kotobrzegu, Plac Ratuszowy 1.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty

w Szczecinie.

5. Szkota prowadzi strone internetowg pod adresem: www.soswokruszek.pl
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10.
11.

5.

Szkota jest koedukacyjna.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych planéw
nauczania.

Szkota prowadzi oddziaty:

1) | etapu edukacyjnego — klasy 1-3;

2) Il etapu edukacyjnego — klasy 4-8;

3) klasy dotychczasowego gimnazjum.

W strukturze szkoty do 31 sierpnia 2019 r. sg klasy gimnazjalne. Organizacje oraz zasady
funkcjonowania klas gimnazjalnych okreslajg przepisy w Dziale VI a dla oddziatu
przedszkolnego w Dziale IX.

Szkotg kieruje dyrektor osrodka.

Szkota przeznaczona jest dla dzieci chorych przebywajgcych na leczeniu, ktére ukonczyty 6 lat
do ukonczenia szkoty podstawowej, ktére ze wzgledu na obnizone wtasciwosci psychofizyczne,
zwigzane z koniecznoscig wykonywania badan i zabiegdw, wymagajacg specjalistycznego
oddziatywania  dydaktycznego, wychowawczego i rewalidacyjnego, dostosowanego
do mozliwosci dziecka, biorgc pod uwage jednostke chorobowg i mozliwosci percepcyjne.

DZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdziat 1
Cele szkoty
§3

Cele i zadania szkoty sg zgodne z normami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
Ustawie i przepisach wydanych na jej podstawie, Konwencji o prawach dziecka oraz innych
powszechnie obowigzujacych aktach prawa.
W nauczaniu i wychowaniu szkota dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia zgodnie
z uniwersalnymi zasadami etyki, rozwijania w nich poczucia odpowiedzialnosci, tolerancji,
poszanowania dziedzictwa kulturowego ludzkosci.
Szkota podejmuje dziatania zgodne z wymaganiami panstwa i sg one osadzone w Podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego.
Cele szkoty to:

1) przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematdw i zjawisk bliskich doswiadczeniom
uczniow;

2) zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw;

3) ksztattowanie u ucznidow postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspoétczesnym Swiecie;

4) stwarzanie warunkéw do rozwijania autonomii i poczucia godnosci;

Cele wymienione w pkt 4 spoteczno$é¢ szkoty osigga poprzez realizacje innowacyjnego
i nowatorskiego procesu nauczania i uczenia sie, ktory okreslaja:
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szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy i obejmuje
catg dziatalnosé szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb catosciowy tresci
o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym kierowane
do ucznidw, nauczycieli i rodzicow/prawnych opiekundw.

Rozdziat 2
Zadania szkoty

§4

1. Do zadan szkoty umozliwiajgcych osigganie celdow okreslonych w § 4 nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

stwarzanie uczniom warunkéw do wyréwnywania brakéw edukacyjnych wynikajgcych
z choroby, pozbycia sie leku przed szkotg, odzyskania zaufania do siebie, wtasnych
mozliwosci i otoczenia, a takze uczy jak radzi¢ sobie z problemami szkolnymi;

realizacja podstawy programowej z dostosowaniem tresci, metod i organizacji
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujgca zdrowy styl zycia
i skutecznie zapobiegajgca wspdbtczesnym zagrozeniom a w szczegdlnosci poprzez
instalowanie programoéw filtrujgcych i ograniczajacych dostep do zasobodw sieciowych
w Internecie;

umozliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;
wspomaganie wychowawczej roli rodzicow/prawnymi opiekunami;

10) wspoétdziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami,

rodzicami/prawnymi opiekunami w celu ksztattowania $rodowiska wychowawczego
w szkole;

11) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuniczego i wychowawczego, zgodnie

z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

12) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze

postawy poszanowania dla innych kultur i tradyc;ji;

13) aktualizacja i utrzymanie ptynnosci informacji oraz koordynowanie dziatan z zespotem

medycznym.
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2. Nauczyciele szkoty przy organizacji zaje¢ uwzgledniajg zalecenia i ograniczenia wynikajgce
z diagnozy lekarskiej.

3. W wypadku zauwazenia istotnych zmian w stanie zdrowia ucznia w trakcie zaje¢ szkolnych lub
wychowaweczych, nauczyciel zgtasza fakt dyzurnej pielegniarce lub lekarzowi.

4, Szkota uwzglednia zalecenia do pracy z dostarczonych przez rodzicéw/opiekunéw prawnych
opinii i orzecze wydanych przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne z miejsca zamieszkania
ucznia.

5. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor i nauczyciele we wspotpracy z pracownikami
Regionalnego Szpitala w Kotobrzegu, uczniami, rodzicami/prawnymi opiekunami,
z organizacjami i instytucjami spotecznymi w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.

Rozdziat 3
Sposoby realizacji zadan szkoty

§5

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkdow realizacji
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia, jakosci pracy szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego. Szkota realizuje zadania poprzez:

1) tworzenie warunkéw niezbednych do zapewnienia uczniowi komfortu psychicznego,
poczucia bezpieczenstwa emocjonalnego i akceptacji, wspierajacych aktywnosc
i uczestniczenie ucznia w zyciu szkoty, przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia;

2) wspomaganie ucznia w podnoszeniu poziomu wiadomosci i umiejetnosci potrzebnych
w zyciu, likwidacja barier utrudniajacych funkcjonowanie.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

3) specjalne dziatania opiekuriczo-wychowawcze

§6
Szczegbtowe cele i zadania szkoty okresla podstawa programowa wychowania przedszkolnego oraz
podstawa programowa ksztatcenia dla szkoty podstawowej oraz program wychowawczo-
profilaktyczny.

§7
Szczegdtowe programy, formy i zasady realizacji zadan szkoty okreslajg zarzadzenia, regulaminy lub
instrukcje ustalane przez dyrektora, po zasiegnieciu, zgodnie z kompetencjami, opiniami rady
pedagogiczne;j.

Rozdziat 4

Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 1 z oddziatem przedszkolnym w SOSW ,,OKRUSZEK” w Kotobrzegu w Regionalnym Szpitalu
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Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

§8

1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem wychowawczo-
profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespdt sktadajgcy sie z  nauczycieli
wskazanych przez dyrektora osrodka, delegowanych przez rade rodzicbw osrodka
jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw/opiekunéw prawnych
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej ucznidw.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny rada rodzicbw w porozumieniu z radg pedagogiczng
uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicdw nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor osrodka w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora os$rodka obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Rozdziat 5
Organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

§9
1. W ramach pracy osrodka jest zorganizowana pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oparciu
o regulamin.
2. W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$¢ udzielenie pomocy uczniom,
rodzicom/opiekunom prawnym oraz nauczycielom.
3. Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej opisana jest w niniejszym
statucie w Dziale Il rozdziat 5.

Rozdziat 6
Wolontariat w szkole

§10
1. W przypadku dtuzszego pobytu dziecka w szpitalu, po uzyskaniu zgody rodzicow/opiekunéw
prawnych w szkole mogg by¢ podejmowane zadania zwigzane z dziatalnoscig wolontariatu
w osrodku.
2. Szkolne Koto Wolontariatu w swoim zakresie:
1) prowadzi dziatania promujace idee wolontariatu wsréd ucznidow;
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2) stwarza uczniom mozliwosci podejmowania dziatan wolontariatu organizowanych przez
organizacje, stowarzyszenia dziatajgce poza szkota na podstawie zawartych porozumien
lub uméw réwniez na terenie szkoty;

3) organizuje wtasne dziatania w zakresie wolontariatu wtgcza w nie innych ucznidw szkoty.

3. Dziatalno$¢ w ramach wolontariatu musi by¢ zgodna ze statutem szkoty.

DZIAL 111
ORGANY SZKOtLY I ICH KOMPETENCIE

§11
Ze wzgledu na specyficzny charakter szkoty nie dziata rada rodzicéw, pozostate organy opisane
sg w Statucie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Okruszek” w Kotobrzegu w Dziale II.

DZIAt IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Ogdlne zasady funkcjonowania szkoty

§12

1. W Szkole Podstawowej Specjalnej Nr 2 realizuje sie programy nauczania zgodnie z podstawg
programowgq wychowania przedszkolnego i podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego.

2. Szkota nie klasyfikuje, nie promuje semestralnie i rocznie, nie wystawia Swiadectw.
Uczniom przebywajagcym na leczeniu powyzej 9 dni pobytu wystawia sie zaswiadczenia
o uzyskanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow.

4. Organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajeé¢ ustalony
przez dyrektora na podstawie arkusza organizacyjnego.

5. Tygodniowy plan zaje¢ szkolnych jest skoordynowany z rozktadem dziennym pracy oddziatow
szpitalnych.

6. llos¢ oddziatéw oraz tygodniowa liczba zaje¢ jest okreslona na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego , Okruszek” w Kotobrzegu.

7. Zajecia organizowane sg w systemie klasowym.

8. W uzasadnionych przypadkach z powodu matej liczby ucznidw dopuszcza sie ksztatcenie
w oddziatach tgczonych.

9. Zajecia szkolne odbywajg sie po wizytach lekarskich. Kwestie te ustala tygodniowy przydziat
godzin.

10. Pomieszczenia dydaktyczne zapewnia szpital w Kotobrzegu. Miejscem zaje¢ s3:
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1) sala dydaktyczna;

2) Swietlice;

3) sale chorych;

4) inne pomieszczenia wyznaczone przez ordynatoréw poszczegdlnych oddziatéw
i pielegniarki oddziatowe w zaleznosci od rodzaju schorzenia ucznia oraz mozliwosci
lokalowych oddziatu.

§13

1. Dyrektor osrodka opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty,
uwzgledniajagcy ramowe plany nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji
zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami
organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzgcych w skfad organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych
nauczycieli.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja, po zasiegnieciu opinii
organu sprawujacego nadzér pedagogiczny.

3. Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor osrodka przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Dyrektor o$rodka przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktdrym mowa
w ust. 1 i przekazuje je organowi prowadzgcemu szkote. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora
osrodka po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

5. Dyrektor osrodka, biorgc pod uwage organizacje pracy osrodka, ustala w danym roku szkolnym
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zostajg
zaopiniowane przez Rade Pedagogiczng oraz Rade Rodzicéw i podane do ogdlnej wiadomosci
do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

§14
Szkota wspodtpracuje z personelem medycznym Regionalnego Szpitala w Kotobrzegu.

§15
Szkota wspodtdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
Rozdziat 2
Zasady organizacji zespotéw nauczycielskich

§16
1. W szkole dziatajg zespoty nauczycieli powotywane na czas okreslony lub nieokreslony przez
dyrektora.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
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3. Zespotly pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji w danym
roku szkolnym. Zespdt przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci,
zawierajgce wnioski i rekomendacje, podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym.

Rozdziat 3
Bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajec organizowanych przez szkote

§17

Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwo.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia o tym
fakcie personel medyczny i dyrektora szpitala.

3. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne przepisy.

4. W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie réwiesniczej.

Rozdziat 4
Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty

§18
Szkota z wtasnej inicjatywy prowadzi dziatania innowacyjne.
Dziatania innowacyjne to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Dziatania innowacyjne nie moga prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Dyrektor osrodka zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatarh innowacyjnych.

5. W przypadku, gdy dziatanie innowacyjne wymaga naktadéw finansowych, dyrektor osrodka
zwraca sie o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego szkofe.

6. Dziatanie innowacyjne, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjete tylko w przypadku wyrazenia
przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

7. Udziat nauczycieli w dziataniu innowacyjnym jest dobrowolny.

8. Autorzy/autor zapoznajg rade pedagogiczng z proponowanym dziataniem innowacyjnym. Rada
pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia dziatania innowacyjnego w szkole
po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w dziataniu innowacyjnym;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego dziatania innowacyjnego na jej
prowadzenie w szkole, w przypadku, gdy zatozone dziatanie innowacyjne nie byto
wczesniej opublikowane.

9. Kazde dziatanie innowacyjne po jego zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposdb
przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danego dziatania innowacyjnego.
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Rozdziat 5
Wspotpraca szkoty z rodzicami

§19
1. Szkota wspédtpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi poprzez:

1) prowadzenie konsultacji dla rodzicow/opiekunéw prawnych, w trakcie, ktorych
rodzice/opiekunowie prawni mogg uzyska¢ informacje na temat osiggnie¢ swojego
dziecka, ustali¢ z nauczycielem/nauczycielami sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyskac
formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

2) mozliwos$¢ wgladu przez rodzicéw/opiekundédw prawnych w dokumentacje dotyczacy
ich dziecka.

2. Kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi jest osobisty lub telefoniczny.
Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia
dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skéry, rasy, narodowosci, wyznania, ptci
oraz pozycji ekonomicznej;

2) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

3) zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

4) zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci majgcymi wptyw
na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

5) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty.

§20
Z tytutu udostepniania rodzicom/opiekunom prawnym gromadzonych przez szkote informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane
od rodzicéw/opiekundéw prawnych optaty, bez wzgledu na postaé i sposéb przekazywania tych
informacji.

Rozdziat 6
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw

§21
1. Uczen przebywajacy na leczeniu dtuzej niz 9 dni, rodzic/opiekun prawny moze skorzystac
z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor osrodka.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw, poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Rozdziat 7
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Wspotpraca szkotly z pracownikami stuzby zdrowia

§22

Formy wspodtpracy szkoty z pracownikami stuzby zdrowia:

1)

2)

w posiedzeniu rady pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym na zaproszenie
przewodniczgcego rady zainteresowani lekarze, pielegniarki i inni pracownicy stuzby
zdrowia;

lekarze i pielegniarki mogg obserwowac ucznidéw na wybranych zajeciach prowadzonych
przez nauczycieli;

nauczyciele utrzymujg $cisty kontakt z lekarzami leczgcymi danego ucznia, z oddziatowa
w celu najdoktadniejszego poznania stanu zdrowia ucznia i jego mozliwosci wysitkowych;
pracownicy stuzby zdrowia mogg by¢ wspotorganizatorami imprez i uroczystosci na terenie
oddziatéw szpitalnych;

nauczyciele uwzgledniajg wskazéwki i uwagi lekarzy i pielegniarek przy ocenie ucznia.

Rozdziat 8
Prawa i obowiazki nauczycieli

§23

1. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1)

6)
7)

ogolna znajomos¢ schorzen leczonych na poszczegdlnych oddziatach oraz wynikajace z nich
zasady pracy terapeutycznej;

dobieranie i stosowanie wtasciwych metod postepowania z uczniem chorym;

ustalenie programu pracy dydaktyczno-wychowawczej w oparciu o znajomos¢ schorzenia
ucznia, jego mozliwosci wysitkowych oraz aktualnego stanu zdrowia;

wspotdziatanie z personelem medycznym w wyrabianiu u ucznidw aktywnej postawy
wobec procesu leczenia;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami
dyrektora osrodka;

ochrona danych osobowych uczniow;

przestrzeganie przepisdOw prawa oraz zapiséw niniejszego statutu.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek

kierowania sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie z poszanowaniem godnosci osobistej

ucznia.

3. Prawa i obowigzki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo oswiatowe z dnia 01 wrze$nia 2017 r.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

5. Nauczyciel ma prawo, w szczegdlnosci do:
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1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwtasciwsze
sposréd uznanych przez wspétczesne nauki pedagogiczne;

3) dbania o bezpieczeristwo uczniéw na zajeciach edukacyjnych i pozalekcyjnych, podczas
imprez i uroczystosci organizowanych na terenie szkoty;

4) nie pozostawiania uczniéw bez nadzoru podczas wszelkich zaje¢;

5) utrzymywania dyscypliny w ramach obowigzujacych przepiséw i regulaminéw;

6) nie angazowania ucznidéw do zajec i prac nieprzewidzianych programem;

7) reagowania w sposob stanowczy w przypadku stwierdzenia naruszenia regulaminu, zasad
i przepiséw bhp lub ppoz.;

8) nie dopuszczania na terenie szkoty do wandalizmu, niszczenia mienia;

9) usuwania wszelkich zauwazonych niedociggnie¢ lub zagrozen, a jezeli nie jest to mozliwe
we wihasnym zakresie, przekazywania informacji dyrektorowi osrodka, w celu likwidacji
zagrozenia;

10) zapobiegania demoralizacji i uzaleznieniom, jako szeroko pojeta profilaktyka zachowan
ryzykownych;

11) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgcego realizacje dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania;

12) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

13) korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych;

14) pomocy ze strony dyrektora osrodka i innych oséb z kierownictwa w sprawach zwigzanych
z realizacjq zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

DZIAL V
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UMIEJETNOSCI
| ZACHOWANIA UCZNIOW

Rozdziat 1
Zatozenia ogdlne

§24

1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzujg i ujednolicajg sposoby oceniania stosowane

przez wszystkich nauczycieli szkoty.

2. Ocenianiu podlegajg w przypadku pobytu dziecka powyzej 9 dni:

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 1 z oddziatem przedszkolnym w SOSW ,,OKRUSZEK” w Kotobrzegu w Regionalnym Szpitalu

w Kofobrzegu — stan prawny na dzieri 01 grudnia 2017 r.

14



)

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Okruszek’” w Kotobrzegu

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela oraz uczniéw danej grupy
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnhie¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom, nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia
poprzez kontakt osobisty lub telefoniczny;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych ocen z zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriéw oceniania zachowania;

3) biezace ocenianie;

4) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
o postepach lub trudnosciach ucznia w nauce;

5) informowanie ucznidw o wymaganiach i kryteriach oceniania.

7. Ustalone szczegétowe wymagania edukacyjne obowigzujg wszystkich nauczycieli uczacych
danego przedmiotu.

Rozdziat 2
Zasady oceniania osiggniec edukacyjnych

§25
1. Ocenianie biezgce ucznia w klasach I- Il dokonywane jest za pomocg oceny cyfrowej wedtug

skali szesciostopniowej:

1) stopien celujgcy- 6;

2) stopien bardzo dobry- 5;

3) stopien- dobry- 4;

4) stopien dostateczny- 3;

5) stopien dopuszczajgcy- 2;
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6) stopien niedostateczny- 1.
2. W kl. IV- VIII oceny biezgce wedtug nastepujacej skali. Przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza
sie stosowanie znakéw ,+" i ,,-,
1) stopien celujacy- 6;
2) stopien bardzo dobry- 5;
3) stopien- dobry- 4;
4) stopien dostateczny- 3;
5) stopien dopuszczajgcy- 2;
6) stopien niedostateczny- 1.
3. Ustala sie nastepujace progi procentowe dla poszczegélnych ocen uzyskanych z pisemnych
wypowiedzi ucznia ( prace klasowe, testy, sprawdziany):

1) stopien celujgcy- 100%;

2) stopien bardzo dobry- 90%- 99%;
3) stopien dobry- 70%- 89%;

4) stopien dostateczny- 50%- 69%;
5) stopien dopuszczajgcy- 30%- 49%;
6) stopien niedostateczny- 0%- 29%.

4. Nauczyciel powinien sprawdzac rézne formy aktywnosci ucznia.
5. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

§ 26
1. Oceny s jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw. Nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene uczniowi w formie ustnej oraz w formie pisemnej prace kontrolne, sprawdziany i prace
domowe.
2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sy udostepniane uczniowi na biezgco, a jego
rodzicom/prawnym opiekunom w terminie ustalonym z nauczycielem.
3. Wyzej wymienionych dokumentdw nie mozna fotografowac ani kserowac.

§ 27

1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczy¢.

2. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie ogdlnym
wymaganiom.

§28
1. WKL I - lll kryteria oceniania biezgcego zajec¢ edukacyjnych przedstawiajg sie nastepujgco:
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3)

celujaca - otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie, bezbtednie w okreslonym czasie wykonuje
zadania i czynnosci zwigzane z tresciami zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogoblnego dla | etapu edukacyjnego, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

bardzo dobra - otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie, bezbtednie, ale w swoim czasie
wykonuje zadania i czynnosci zwigzane z tresciami zawartymi w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego, potrafi je w petni stosowaé¢ w rdéznych
sytuacjach;

dobra - otrzymuje uczen, ktéry stosujgc zdobyte wiadomosci samodzielnie rozwigzuje tatwe
zadania; z pomocg nauczyciela rozwigzuje niektére typowe zadania i problemy o srednim
stopniu trudnosci zawarte w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu
edukacyjnego;

dostateczna - otrzymuje uczen, ktdry popetnia nieliczne btedy, wymaga czasami pomocy
nauczyciela, posiada wiedze w zakresie tresci zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego;

dopuszczajgca - otrzymuje uczen, ktdory ma problemy z opanowaniem tresci zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego podstaw
programowych, nie zawsze potrafi zastosowaé¢ poznane wiadomosci i umiejetnosci
w praktyce, wymaga pomocy hauczyciela;

niedostateczna - otrzymuje uczen, ktéry nie pracuje samodzielnie, wymaga ciggtej pomocy
ze strony nauczyciela w swoich dziataniach i rozwigzywaniu zadan, nie wykonuje
najprostszych zadan; posiada duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach.

2. WKL IV- VIl ustalenie ocen biezgcych polega na okresleniu stopnia spetnienia wymagan, gdzie:

1)

3)

4)

5)

ocene celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiedze i umiejetnosci obejmujgce podstawe programowa w 100%
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,
b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w sytuacjach problemowych,
proponuje rozwigzania nietypowe;
ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat petny zakres wymagan okreslonych w podstawie programowej dla danego
poziomu edukacyjnego,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w sytuacjach
typowych i nietypowych;
ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat petny zakres wymagan okreslonych w podstawie programowej dla danego
poziomu edukacyjnego,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami tylko
w sytuacjach typowych, korzysta z pomocy nauczyciela;
ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) czeSciowo opanowat zakres wymagan dla danego poziomu edukacyjnego,
b) postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami tylko w sytuacjach
typowych, korzystajgc z pomocy nauczyciela;
ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry:
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a) w ograniczonym zakresie opanowat wymagania okreslone dla danego poziomu
edukacyjnego, a braki nie przekredlajg mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowe]j wiedzy i umiejetnosci w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiada braki uniemozliwiajgce zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w ciggu dalszej

nauki.
Rozdziat 3
Zasady oceniania zachowania

§29
1. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie nauczyciela o:
1) wypetnianiu obowigzkdéw ucznia;
2) aktywnosci w czasie zaje¢ wychowawczych;
3) respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych, a w tym:
a) kultura osobista,
b) postawa wobec nauczycieli, pracownikéw stuzby zdrowia i rowiesnikow,
c) dbatos¢ o mienie wtasne i szkolne,
d) zaangazowanie i podejmowanie inicjatyw na rzecz grupy.
2. Ocene zachowania ustala nauczyciel uwzgledniajgc opinie innych nauczycieli, pracownikéw
stuzby zdrowia, a takze innych uczniéw, ktdrzy wyrazajg wtasng opinie o zachowaniu swoim
i kolegdw.
3. Podstawg oceny koricowe]j zachowania ucznia sg oceny czgstkowe, ustalane w kazdym tygodniu
pobytu. Oceny dokonywane s3 jawnie, we wspodtpracy z dzieckiem i grupg, stuzg informacji
i motywacji do doskonalenia.
4. Wszyscy uczniowie uczeszczajgcy do klas I-VIII szkoty podstawowej wraz z oddziatami
gimnazjalnymi oceniane sg wg nastepujacej skali:

1) wzorowe;

N

)

) bardzo dobre;
) dobre;
)
)

H W

poprawne;
5
6) naganne.

nieodpowiednie;

5. Kryteria ocen zachowania:
1) ocene wzorowgq otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie dba o zdrowie, higiene osobistg i otoczenia,

b) zszacunkiem odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw stuzby zdrowia oraz réwiesnikow,

c) jest wzorem zachowania dla kolegdéw: jest zyczliwy, kolezenski, chetnie stuzy pomoca
stabszym,

d) wyrdznia sie kulturg osobistg w grupie oraz Srodowisku,

e) dazy do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i umiejetnosci na miare warunkéw
stworzonych w czasie hospitalizacji,
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f)  wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne: regularnie uczeszcza na zajecia
edukacyjne, bierze w nich czynny udziat, w miare mozliwosci stara sie uzupetnic¢ braki
w wiadomosciach oraz umiejetnosciach,
g) szanuje podreczniki, mienie szkolne, szpitalne oraz mienie kolegdw,
h) aktywnie wspoétpracuje z nauczycielami,
i)  stanowczo odrzuca propozycje prowadzace do uzaleznien,
j)  stanowczo przeciwstawia sie agresji i innym przejawom patologii;
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) dba o zdrowie i higiene osobistg,
b) zszacunkiem odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw stuzby zdrowia oraz rowiesnikow,
c) jest kolezenski, chetnie stuzy pomoca stabszym,
d) wyrdznia sie kulturg osobistg,
e) dazy do rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci,
f)  spetnia wszystkie wymagania szkolne,
g) szanuje mienie wiasne, szpitalne i kolegow,
h) przeciwstawia sie agresji i wszelkim przejawom patologii;
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) przestrzega zasady higieny, estetyki osobistej i otoczenia,
b) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec nauczycieli, pracownikéw stuzby
zdrowia i kolegow,
c) uczestniczy w réznych formach zaje¢ wychowawczych,
d) stara sie wywigzywac z obowigzkéw ucznia, pracuje na zajeciach edukacyjnych na miare
swoich mozliwosci i warunkow,
e) szanuje mienie wiasne i innych, szkolne i szpitalne,
f)  przeciwstawia sie wszelkim przejawom patologii;
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:
a) w stopniu podstawowym dba o higiene osobistg i wyglad,
b) stosuje podstawowe formy grzecznosciowe,
c) wechodzi w drobne konflikty z kolegami,
d) wymaga zachety do udziatu w zajeciach edukacyjnych i wychowawczych,
e) przyjmuje uwagi nauczycieli dotyczace niedociggnie¢ w swoim zachowaniu i stara
sie je zmieni¢;
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje niski poziom higieny, nie dba o estetyke wygladu i estetyke otoczenia,
b) wykazuje niska kulture osobistg,
c¢) wechodzi w konflikty z kolegami,
d) w zajeciach edukacyjnych i wychowawczych jest mato aktywny,
e) wymaga upomnien, przeszkadza w prowadzeniu zajec,
f)  nie szanuje mienia kolegdw, szkolnego i szpitalnego,
g) przyjmuje uwagi nauczycieli dotyczace niedociggnie¢ w swoim zachowaniu i stara
sie je zmienig;
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
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b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)

wykazuje niski poziom higieny, nie dba o wtasny wyglad i estetyke otoczenia,

wykazuje niskg kulture osobistg, ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, pracownikéw
stuzby zdrowia i réwiesnikéw,

wchodzi w konflikty z kolegami, uzywa wulgarnych stéw, wdaje sie w bdjki,

zneca sie fizycznie i psychicznie nad kolegami, stosuje zastraszanie i szantaz,

jest bierny w czasie zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych, przeszkadza
w ich prowadzeniu,

nie szanuje mienia wtasnego, réwiesnikéw, szkolnego oraz szpitalnego; niszczy je,

ulega natogom i namawia do nich innych.

6. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora osrodka,

jezeli uznaja, ze biezgce oceny z danego przedmiotu lub koncowa ocena zachowania zostaty

ustalone niezgodnie z regulaminem wewnatrzszkolnym oceniania. Zastrzezenia mogg byc¢

zgtoszone w terminie 7 dni od dnia jej wystawienia.

DZIAL VI
UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Prawa i obowiazki ucznia

§30

1. Uczen ma prawo do:

9)

10)
11)
12)

13)

korzystania z opieki lekarskiej i zabiegéw leczniczych;

wtasciwie zorganizowanego procesu leczenia, ksztatcenia i wychowania;

bezpiecznych warunkéw nauki i wypoczynku;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej, ochrone
i poszanowanie jego godnosci, nietykalnosci osobistej oraz wolnosci od ponizajgcego
traktowania, ochrony prywatnosci;

poszanowanie swej godnosci, przekonan i wtasnosci;

wolnosci religii i przekonan, rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii;
rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

zgtaszania nauczycielowi swoich trudnosci, ktopotédw oraz uzyskania od nich pomocy;
uczestniczenia w uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;
reprezentowania szkoty w konkursach;

otrzymywania nagréd, pochwat i wyrdznien;

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
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14) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdéw
W nauce;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

16) zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, regulaminami
i procedurami obowigzujgcymi w szkole.

2. Swoje obowigzki uczen wykonuje zgodnie z wifasnymi mozliwosciami i umiejetnosciami.

Do obowigzkdéw ucznia nalezy:
1) kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

2) okazywanie szacunku wszystkim pracownikom zatrudnionym w szkole;

3) punktualne i systematyczne uczestniczenie w zajeciach szkolnych;

4) pomaganie mtodszym i mniej sprawnym kolegom;

5) szanowanie mienia wtasnego i spotecznego, dbatos¢ o tad i porzadek;

6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) sumienne wykonywanie powierzonych prac;

8) dbanie o estetyczny wyglad zewnetrzny i higiene osobistg;

9) dbanie o swoje zdrowie, bezpieczenstwo wifasne i kolegéw; nie ulegania natogom

i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

10) przestrzeganie zasad kulturalnego wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i pracownikow;

11) korzystanie z urzagdzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela;

12) wykonywanie zadan i prac zleconych przez nauczyciela;

13) przestrzeganie zasad korzystania z telefondw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty;

14) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez ucznidéw;

15) uczniowie przynoszg do szkoty telefony komadrkowe i inny sprzet elektroniczny wytgcznie
na wtasng odpowiedzialno$¢ (rodzice/prawni opiekunowie podpisuja odpowiednie
oswiadczenie dotyczace tej kwestii).

3. Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komoérkowego i innych urzadzen

elektronicznych wytacznie z zachowaniem ponizszych zasad:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych istnieje bezwzgledny zakaz korzystania przez ucznidw
z telefondw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych;

2) dotyczy to wszystkich funkcji, jakie posiada aparat telefoniczny - zakaz ten dotyczy réwniez
wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote;

3) uczen zobowigzany jest do wytgczenia i schowania telefonu komdrkowego, innego sprzetu
elektronicznego przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (dotyczy to réwniez stuchawek);

4) nie wolno filmowac i fotografowac nauczycieli, innych pracownikéw stuzby zdrowia oraz
uczniow bez ich wiedzy i zgody;

5) nie wolno nagrywac i w jakikolwiek inny sposéb utrwalac¢ przebiegu zaje¢ edukacyjnych bez
zgody nauczyciela prowadzacego zajecia;

Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 1 z oddziatem przedszkolnym w SOSW ,,OKRUSZEK” w Kotobrzegu w Regionalnym Szpitalu

w Kofobrzegu — stan prawny na dzieri 01 grudnia 2017 r.

21



&9

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Okruszek’” w Kotobrzegu

6) uzycie przez ucznia telefonu komérkowego lub innego sprzetu elektronicznego podczas
zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe wytgcznie w sytuacjach wyjgtkowych, po uprzednim
uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzgcego zajecia.

Rozdziat 2
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§31

1. W przypadku naruszenia praw ucznia zawartych w statucie szkoty, rodzic/opiekun prawny ma
prawo ztozy¢ skarge w terminie 7 dni od wystgpienia okolicznos$ci naruszenia praw, na danego
nauczyciela do dyrektora osrodka, na wychowawce do dyrektora osrodka, na dyrektora do
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w formie ustnej badz pisemnej. Dyrektor osrodka
przeprowadza postepowanie wyjasniajgce i w terminie do 7 dni powiadamia strony o wynikach
postepowania.

2. Uczen ma prawo do sktadania skarg w przypadku naruszenia jego praw kolejno do nauczyciela
i do dyrektora osrodka.

3. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, nauczyciel:

1) zapoznaje sie z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem/psychologiem
w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego, z ktérego kaida ze stron
bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, nauczyciel oraz pedagog przekazujg sprawe
dyrektorowi osrodka;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczna decyzje, co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor osrodka.

4. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela, sprawe do dyrektora
os$rodka zgtaszajg rodzice/opiekunowie prawni ucznia, a w przypadku petnoletniego ucznia —
uczen. Zadania dyrektora polegaja na:

1) zapoznaniu sie z opinig stron;

2) podjeciu dziatan mediacyjnych ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania
polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
podejmuje ostateczng decyzje, co do sposobu rozwigzania sprawy.

5. Szkofa ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku tamania jego
praw. Tozsamo$¢ ucznia w imieniu, ktorego skarge sktadajg rodzice/opiekunowie prawni jest
objeta ochrong i nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen wyrazi na to zgode.

6. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga/psychologa i dyrektora osrodka
w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

7. Wychowawca, pedagog/psycholog i dyrektor osrodka podejmujg dziatania na wniosek ucznia,
jego rodzicéw/prawnych opiekundw.

Rozdziat 3
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Rodzaje i warunki przyznawania nagrod
oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§32
Za szczegblne wyrdznienia ucznia wysytane sg listy pochwalne z gratulacjami
do rodzicow/opiekunéw prawnych.

Dla szczegdlnie wyrdzniajacych sie ucznidéw przyznawane sg nagrody w formie:

1) pochwaty wychowawcy klasy;

2) pochwaty dyrektora osrodka udzielonej na forum szkoty;

3) dyplomu lub nagrody rzeczowej;

4) wopisu do kroniki szkoty i na stronie internetowej;

5) listu pochwalnego z gratulacjami do rodzicow/opiekunéw prawnych.

Tryb i okolicznosci przyznawania wyréznien:

1) wyrdznienie ucznia winno miec na celu uznanie dla jego postawy wobec zaangazowania
w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢ zaréwno utrzymaniu prezentowanej przez
ucznia postawy jak i wptywac mobilizujgco na innych;

2) dyrektor osrodka moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wtasnej lub nauczyciela, pedagoga
szkolnego, rady pedagogiczne;.

§33
Uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu
wobec zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiaggniec.
Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakoriczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw rodzice/opiekunowie prawni lub uczen
uzasadniajg jego ztozenie.
W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor osrodka powotuje komisje w sktadzie:
1)
2) pedagog szkolny;
3)
4) przedstawiciel rady rodzicow.

nauczyciel oddziatu;
psycholog szkolny;

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje
poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby
gtosdw, gtos decydujgcy ma nauczyciel.

O wyniku rozstrzygnieé, nauczyciel oddziatu, powiadamia rodzica na pismie.

Rozdziat 4
Rodzaje kar stosowanych wobec ucznidéw oraz tryb odwotania sie od kary

§34
Wobec ucznia, ktéry nie stosuje sie do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli, lekcewazy
sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego, mogg by¢ zastosowane kary
w postaci:

Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 1 z oddziatem przedszkolnym w SOSW ,,OKRUSZEK” w Kotobrzegu w Regionalnym Szpitalu

w Kofobrzegu — stan prawny na dzieri 01 grudnia 2017 r. 23



)

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Okruszek’” w Kotobrzegu

10.

11.

12.

13.
14.

1) upomnienia nauczyciela;

2) nagany nauczyciela;

3) upomnienia dyrektora osrodka udzielonego indywidualnie uczniowi;

4) nagany dyrektora osrodka.

Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych oséb jest zobowigzany do ich
przeproszenia.
W przypadku demoralizacji polegajacej w szczegdlnosci na:

1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

2) popetnieniu czynu zabronionego;

3) uzywaniu srodkéw psychoaktywnych w celu wprowadzenie sie w stan odurzenia,

dyrektor osrodka przeciwdziata tym zrachowaniom, powiadamia o zaistniatej sytuacji personel
medyczny, rodzicéw/opiekundw prawnych oraz policje.

Kary wymierzone przez nauczyciela i dyrektora osrodka sg odnotowywane w dzienniku.

Uczen moze zostac ukarany w przypadku:

1) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegdw, nauczycieli;

2) braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegow;

3) niszczenia mienia szkoty;

4) nieprzestrzegania przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.

Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
Zabronione jest stosowanie kar naruszajgcych nietykalnos¢ cielesng ucznia.

Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone stosowaniem
innych srodkéw wychowawczych i korygujgcych postawy ucznia.
W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okolicznosci
niejednoznacznie wskazujgce na winowajce, traktowane winny by¢ na korzys¢ obwinionego.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia o zastosowaniu
wobec niego kary ustnie bgdz pisemnie w okresie 1 tygodnia.

Uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje odwotanie od zastosowanej kary
w terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora osrodka.

Dyrektor w porozumieniu z psychologiem/pedagogiem szkolnym, podejmuje dziatania
wyjasniajace, dotyczace warunkéw zastosowanej kary i przyczyn jej zastosowania,
o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych. Rozpatruje odwotanie
w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;

2) odwotaé kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Decyzja podjeta przez dyrektora osrodka w sprawie otrzymanej kary jest ostateczna.

Za szkody materialne wyrzadzone przeciwko mieniu szkoty i na terenie szkoty
rodzice/opiekunowie prawni ponoszg odpowiedzialno$¢ materialna.

DZIAL VII
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ODDZIALY GIMNAZJALNE

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§35
Oddziaty gimnazjalne wigczone do szkoty funkcjonujg do ich wygaszenia, czyli do roku szkolnego
2018/2019.

Rozdziat 2
Cele i zadania oddziatéw gimnazjalnych

§ 36
1. Celeizadania opisane sg w Dziale Il niniejszego statutu.
Realizacja zadan wychowawczych oddziatéw gimnazjalnych odbywa sie zgodnie z programem
wychowawczym.
3. Realizacja zadan o charakterze profilaktycznym odbywa sie zgodnie z programem profilaktyki.

Rozdziat 3
Postanowienia koncowe

§ 37
We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale uczniow oddziatéw
gimnazjalnych obowigzujg pozostate zapisy niniejszego statutu.

DZIAL VIII
ODDZIAt PRZEDSZKOLNY

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 38

Szkota prowadzi ksztatcenie w oddziale przedszkolnym.
Oddziat przedszkolny pracuje przez 5 dni w tygodniu (od poniedziatku do pigtku).

3. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy i nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

4. Wychowankom przebywajgcym na leczeniu powyzej 9 dni i korzystajgcym z nauki szkota wydaje
zaswiadczenia z oceng nabytych umiejetnosci w obszarze fizycznym, emocjonalnym,
poznawczym i spotecznym.

Rozdziat 2

Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 1 z oddziatem przedszkolnym w SOSW ,,OKRUSZEK” w Kotobrzegu w Regionalnym Szpitalu
w Kofobrzegu — stan prawny na dzieri 01 grudnia 2017 r. 25



)

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Okruszek’” w Kotobrzegu

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

§39
1. Celem oddziatu przedszkolnego jest:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju wychowanka we wszystkich sferach jego
osobowosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie wychowanka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego
oraz wyposazenie go w zaséb wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest niezbedny
do podjecia nauki w szkole;

3) uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowanymi wzorami i normami
postepowania, a takze poczucia wspdtodpowiedzialno$ci za witasne postepowanie
i zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny.

2. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:
1) umozliwienie prawidtowej adaptacji w szpitalu;

2) zapewnienie ksztatcenia, wychowania i opieki odpowiednio do wieku wychowanka
i osiggnietego stopnia rozwoju;

3) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdziat 3
Organizacja oddziatu przedszkolnego

§40

1. Oddziat przedszkolny zachowuje odrebnos¢ programowa, a ksztatcenie i wychowanie jest
zorganizowane na zasadach okres$lonych dla przedszkoli.

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

3. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej, wynosi 25 godzin tygodniowo
i 5 godzin dziennie (z powoddw organizacyjnych istnieje mozliwos$¢ skrécenia czasu trwania
zajec).

4. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest w oparciu o program
wychowania przedszkolnego dopuszczony do uzytku szkolnego przez dyrektora osrodka.

5. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju i potrzeb psychofizycznych
dzieci — nie dtuzej niz 30 minut.

6. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora.
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7. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad oddziatem
uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i zainteresowania wychowanka
oraz oczekiwania rodzicow/opiekunéw prawnych ustalajg szczegétowy plan pracy oddziatu.

8. Zajecia przedszkolne odbywajg sie po wizytach lekarskich. Kwestie te ustala tygodniowy
przydziat godzin.

9. Sposdb dokumentowania zajeé prowadzonych w oddziale okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 4
Postanowienia koncowe

§41
We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale wychowankéw oddziatu
przedszkolnego obowigzujg pozostate zapisy niniejszego statutu.

DZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 42

Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej.
Statut jest zamieszczony na stronie internetowej osrodka, w razie potrzeby udostepniany jest
zainteresowanym osobom.

3. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowac organy szkoty, organ prowadzacy
i organ nadzoru pedagogicznego.

4. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.

5. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie s3 uregulowane odrebnymi
przepisami.

6. Dyrektor ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych w statucie.

7. Traci moc statut szkoty obowigzujacy do dnia 30 listopada 2017 r.

8. Statut wchodzi w zycie z dniem 01 grudnia 2017 r.
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